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1. ОБЩИЕ ПРАВИЛА
1.1. Настоящее Положение устанавливает статус исполнительного органа акционерного общества «Узагросугурта» (далее – Общество) и определяет его деятельность, порядок его формирования и избрания членов, а также права и обязанности каждого члена. Исполнительным органом Общества является коллегиальный исполнительный орган — Правление Общества. Условия договора, заключаемого с членами Правления Общества, утверждаются Наблюдательным советом Общества.
1.2. Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом «О защите прав акционерных обществ и акционеров», уставом общества и иными нормативными правовыми актами.

2. ПОРЯДОК ОБРАЗОВАНИЯ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ОБЩЕСТВА
2.1. Полномочия по руководству текущей деятельностью Общества осуществляет коллегиальный исполнительный орган — Правление Общества. Руководство деятельностью Общества осуществляет Председатель Правления Общества.
2.2. Руководитель исполнительного органа общества (председатель правления) избирается (назначается) решением общего собрания акционеров.
2.3. Члены Совета директоров Общества избираются (назначаются) решением Наблюдательного совета сроком на один год.
2.4. Решение о рассмотрении и утверждении кандидатур членов Правления Общества принимается большинством голосов членов Наблюдательного совета Общества.
2.5. Рассмотрение и утверждение кандидатур членов Совета директоров Общества будет осуществляться в персональном порядке. Кандидат в члены Совета директоров обязан информировать Общество о фактах своего уголовного преследования.
2.6. Решение о назначении руководителя исполнительного органа общества обычно принимается на основе конкурса, в котором могут участвовать высококвалифицированные руководители, мыслящие по-новому и отвечающие современным требованиям, а также иностранные менеджеры.
2.7. Члены Правления Общества вправе участвовать в Общем собрании акционеров или заседаниях Наблюдательного совета, на которых рассматриваются их кандидатуры.
2.8. Представители исполнительного органа, участвующие в качестве представителей акционеров, не имеют права голоса при голосовании по вопросу об избрании членов исполнительного органа.
2.9. После избрания Наблюдательным советом кандидатов в состав Правления (за исключением Председателя Правления) с каждым членом Правления заключается договор об исполнении обязанностей члена Правления. Договор с каждым членом Правления заключается сроком на один год, и каждый из них оговаривается в договоре, заключаемом с Обществом сроком на один год, а Наблюдательный совет ежегодно принимает решение о возможности продления или расторжения договора.
2.10. Договор с председателем правления заключается сроком на один год, решение о возможности продления срока действия договора или о его расторжении принимается ежегодно общим собранием акционеров. Соглашение от имени Общества подписывается Председателем Наблюдательного совета Общества или лицом, уполномоченным Наблюдательным советом.
2.11. В случае досрочного прекращения полномочий Председателя Совета директоров Общества, избранного (назначенного) Общим собранием акционеров, временное исполнение его обязанностей до следующего Общего собрания акционеров допускается к лицу, определенному решением Наблюдательного совета Общества.
2.12. Член Совета директоров может быть освобожден от должности в связи с нарушением им условий устава Общества, а также условий договора об участии в управлении, с расторжением договора об участии в управлении. Решение о расторжении договора с членом Правления Общества принимается Наблюдательным советом большинством голосов. Наблюдательный совет Общества вправе досрочно прекратить (расторгнуть) договор, заключенный с членами Правления Общества, если они грубо нарушают Устав Общества или их действия (бездействие) причинили ущерб Обществу.

3. СОСТАВ, ПОЛНОМОЧИЯ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ОБЩЕСТВА
3.1. Совет директоров Общества осуществляет руководство его текущей деятельностью и оперативное управление в соответствии с законодательством Республики Узбекистан, Уставом Общества, решениями Общего собрания акционеров и Наблюдательного совета Общества.
3.2. К компетенции исполнительного органа Общества относятся все вопросы руководства текущей деятельностью Общества, за исключением вопросов, отнесенных к компетенции общего собрания акционеров или Наблюдательного совета Общества.
3.3. Количественный состав Совета директоров определяется исходя из принципов обеспечения объема обязанностей Совета директоров, которые может выполнять не более одного работника, сокращения численности Совета директоров, устранения избыточных звеньев в управлении производством и, в связи с этим, сокращения расходов на содержание Совета директоров и составляет 7 (семь) человек, включая Председателя Совета директоров.
3.4. Полномочия Общественного совета включают:
 Организация эффективности управления в повседневной деятельности общества;
 утверждение должностных инструкций, положений о филиалах, представительствах, правил страхования, договоров (полисов) страхования и иных нормативных документов Общества;
 Обеспечение выполнения планов работы общества, решений общего собрания акционеров и наблюдательного совета;
 определение предельных размеров страховой ответственности, которая может быть принята по договорам страхования, заключаемым филиалами;
 определение предельных размеров страхового возмещения (денежных средств), которые могут быть самостоятельно определены и выплачены филиалами;
 осуществление инвестиционной деятельности в соответствии с правовыми документами;
 совершать в пределах своей компетенции сделки, связанные с приобретением имущества и передачей имущества другому лицу (сделки, совокупная стоимость которых составляет до 15 процентов стоимости чистых активов Общества на дату принятия решения, или несколько взаимосвязанных сделок);
 Принятие решений и утверждение внутренних нормативных документов по вопросам, не отнесенным к компетенции общего собрания акционеров, наблюдательного совета и председателя правления, по вопросам деятельности общества;
 Правление Общества может иметь иные полномочия в соответствии с правовыми актами и внутренними нормативными документами Общества.
3.5. Обязанности Общественного совета заключаются в следующем:
 Разработка программ развития сообществ и бизнес-планов, организация и контроль их реализации;
 Обеспечение получения прибыли в размерах, предусмотренных бизнес-планом, утвержденным уполномоченным органом управления общества;
 Обеспечение эффективного функционирования структурных единиц общества;
 Обеспечение соблюдения социальных гарантий работников общества и охраны их труда;
 представлять общему собранию акционеров и Наблюдательному совету Общества в установленные сроки информацию о состоянии дел, отнесенных к его компетенции;
 соблюдение всех прав акционеров по начислению и выплате дивидендов;
 Соблюдение законодательства Республики Узбекистан и внутренних документов, касающихся деятельности Общества;
 Правление Общества может иметь иные обязанности в соответствии с правовыми актами, настоящим уставом и внутренними документами Общества.
3.6. Права Управления Сообщества следующие:
 самостоятельно решать все вопросы, возникающие при руководстве текущей деятельностью Общества, в соответствии с полномочиями, основанными на законодательстве, настоящем уставе и договоре;
 Правление Общества может иметь иные права в соответствии с правовыми актами, настоящим уставом и внутренними документами Общества.
3.7. Члены Правления действуют в пределах полномочий, установленных заключенным с ними договором на исполнение обязанностей члена Правления в исполнительном органе, решениями Общего собрания акционеров, Наблюдательного совета общества и Председателя Правления. Размер вознаграждения, выплачиваемого членам Правления Общества за исполнение обязанностей члена Правления, напрямую зависит от эффективности деятельности Общества и определяется в договоре. Условия договора будут утверждены Наблюдательным советом Общества.

4. ПОЛНОМОЧИЯ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПРЕДСЕДАТЕЛЯ ПРАВЛЕНИЯ ОБЩЕСТВА
· 4.1. К полномочиям Председателя Правления Общества относятся:
·  руководить работой Общества в пределах своих полномочий;
·  Участвовать в работе Наблюдательного совета Общества с правом совещательного голоса с его согласия;
·  рассматривать при необходимости вопросы заключения сделок, связанных с приобретением и передачей имущества, отнесенного к его компетенции (сделки, совокупная стоимость которых составляет до 15 процентов стоимости чистых активов Общества на дату принятия решения, или нескольких взаимосвязанных сделок);
·  Подписание документов от имени общества;
·  Координация работы филиалов, представительств, дочерних и зависимых обществ общества;
·  утверждение штатного расписания дочерних и зависимых хозяйственных обществ;
·  назначение на должность и освобождение от должности руководителей филиалов и представительств;
·  назначение на должность и освобождение от должности заместителей руководителей филиалов и представительств, главных бухгалтеров;
·  Издает приказы, дает указания и поручения, обязательные для исполнения всеми работниками Общества, дочерних обществ, представительств и филиалов Общества;
 Действовать от имени общества без доверенности;
 защита его интересов на предприятиях, в учреждениях и организациях всех форм собственности;
 Утверждение штатного расписания работников аппарата управления Общества, филиалов и представительств в пределах предельной численности и структуры работников Общества, определяемых наблюдательным советом;
 открывать банковские счета, в том числе валютные, и иметь право первой подписи на банковских и иных финансовых документах Общества;
 Подписывать договоры и заключать различные соглашения с клиентами, предприятиями, учреждениями и организациями в пределах своей компетенции;
 Выдача доверенностей от имени общества в соответствии с действующим законодательством;
 определение порядка и разрешения на выплату страхового возмещения (денежных средств);
 развитие инвестиционной деятельности компании;
 Председатель Правления Общества может иметь иные полномочия в соответствии с законодательством, настоящим уставом и внутренними документами Общества.
4.2. Обязанности Председателя Правления Общества:
 правильная организация бухгалтерского учета и отчетности в Обществе в соответствии с законодательством,
 обеспечивать своевременное представление годовых отчетов и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также информации о деятельности Общества, направляемой акционерам, кредиторам и иным получателям;
 предоставлять документы о финансово-хозяйственной деятельности Общества по требованию Наблюдательного совета Общества, Ревизионной комиссии или аудитора Общества;
 Конфиденциальность сведений, составляющих коммерческую тайну общества;
 обеспечение конфиденциальности сведений, составляющих служебную или коммерческую тайну, работниками Общества;
 Обеспечение Общества квалифицированными кадрами, принятие мер по эффективному использованию знаний, навыков, опыта и способностей работников Общества;
 обеспечивать полное и своевременное представление государственной статистической отчетности и бухгалтерского учета в соответствующие органы;
 Председатель Правления Общества может иметь иные обязанности в соответствии с законодательством, настоящим уставом и внутренними документами Общества.
4.3. Права Председателя Правления Общества:
 Прием на работу, заключение и расторжение трудовых договоров с работниками предприятия;
 применять к ним меры дисциплинарного взыскания, обеспечивать соблюдение работниками трудовой и исполнительской дисциплины;
 Издавать приказы и давать указания, обязательные для исполнения всеми работниками предприятия;
 Председатель Правления Общества может иметь иные права в соответствии с правовыми актами, настоящим уставом и внутренними документами Общества.

5. ПОРЯДОК РАБОТЫ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ОБЩЕСТВА
5.1. Заседания по управлению сообществом проводятся по мере необходимости для рассмотрения хода реализации бизнес-плана сообщества. Вопросы, предлагаемые Советом директоров на рассмотрение Общего собрания акционеров или Наблюдательного совета, должны быть предварительно обсуждены на заседании Совета. На общем собрании акционеров или на заседании Наблюдательного совета мнение Правления представляет и защищает Председатель Правления или представитель, назначенный Председателем Правления.
5.2. Заседание Правления ведет Председатель или один из его заместителей с учетом рассматриваемых вопросов.
5.3. Для того чтобы заседание Совета директоров имело кворум, на нем должны присутствовать не менее 2/3 (двух третей) членов Совета директоров. Решение Совета директоров Общества принимается простым большинством голосов членов Совета директоров, принимающих участие в заседании.
5.4. Каждый член Правления имеет один голос при решении вопросов на заседании Правления. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании Правления Общества.
5.5. Один член правления не имеет права передавать свой голос другому члену правления.
5.6. Председатель правления, наблюдательный совет членов правления и ревизионная комиссия имеют право вносить вопросы на заседание правления.
5.7. Обязанности и функции секретаря Совета директоров исполняет один из работников аппарата управления, на которого данная задача возлагается соответствующим приказом руководства Общества.
5.8. Обязанности исполнительного секретаря включают:
 уведомлять членов правления о времени, месте и повестке дня заседания правления;
 своевременное оформление материалов заседаний правления и рассылка (вручение) членам правления;
 ведение протокола заседания правления;
 техническое и организационное обеспечение совещания руководства;
 Обеспечение хранения и учета всех документов, связанных с управленческой деятельностью (протоколы заседаний, материалы совещаний и т.п.).
5.9. Протокол заседания правления подписывается членами правления, участвовавшими в заседании, и лицами, принявшими участие в заседании.
5.10. Секретарь Правления организует ведение протоколов заседаний Правления Общества. По требованию членов наблюдательного совета и ревизионной комиссии (ревизора) выписки из протоколов заседаний совета представляются:
 Председателю Наблюдательного совета и Ревизионной комиссии в обязательном порядке;
 Иные должностные лица с согласия Председателя Правления и по требованию аудитора;
 в соответствии с настоящим законодательством другим лицам и органам (в том числе государственным органам).

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ ИСПОЛНИТЕЛЬНОГО ОРГАНА ОБЩЕСТВА
6.1. При совершении сделки один из членов Правления, имеющий финансовую заинтересованность в ее совершении, обязан сообщить об этом Председателю Правления до принятия решения и не вправе участвовать в обсуждении и не имеет права голоса при принятии решения по данной сделке.
6.2. Члены совета директоров не могут вступать в трудовые отношения с физическими или юридическими лицами и не могут использовать свое положение для достижения своих интересов и целей.
6.3. Члены правления не должны позволять себе получать личную выгоду за счет распоряжения имуществом Общества.
6.4. Членам Правления запрещается участвовать в создании или создании предприятий, которые могли бы затруднить реализацию продукции или оказание услуг Компанией. Член совета директоров обязан прекратить свое участие в таких предприятиях с момента назначения на должность в обществе и сообщить об этом наблюдательному совету.
6.5. Члены Правления в соответствии с действующим законодательством Республики Узбекистан и Уставом Общества несут ответственность перед акционерным обществом за убытки, причиненные в результате неисполнения или ненадлежащего исполнения ими своих обязанностей.
6.6. Не несут ответственности члены Правления Общества, не принимавшие участия в голосовании по решению, которое повлекло причинение убытков Обществу, или голосовавшие против принятия такого решения, в том числе члены Правления Общества, которые в результате исполнения обязанностей, вытекающих из решения Общего собрания акционеров и Наблюдательного совета, повлекли причинение убытков Обществу и голосовали против принятия такого решения.
6.7. Общество или акционер (акционеры), являющиеся владельцами не менее чем одного процента от общего количества размещенных им акций, вправе обратиться в суд с иском к членам Правления Общества или отдельному члену Правления с требованием о возмещении убытков, причиненных Обществу.
6.8. В случае признания судом председателя правления или члена правления общества виновным в причинении имущественного ущерба обществу полномочия этого члена правления, председателя правления или члена правления могут быть прекращены по решению суда на срок не менее одного года с запретом им занимать должности в органах управления хозяйственных обществ.
6.9. Председатель совета директоров или член совета директоров общества, а также доверительный управляющий могут быть привлечены к ответственности за ущерб, причиненный в результате предоставления обществу вводящей в заблуждение или заведомо ложной информации либо предложения о совершении крупной сделки и (или) принятия решения о совершении крупной сделки и (или) совершении сделок с аффилированными лицами в целях получения прибыли (дохода).
